
1 
 

 
У Т В Е Р Ж Д Е Н О 
Приказом ректора от «31»   08 2022_ г. №83/1-од 
 
П  Р  И  Н  Я  Т  О 
решением Ученого совета Протокол № 7 от «30»  08  2022 г.   

ПОЛОЖЕНИЕ 

о системе внутренней оценки качества образовательной деятельности 
в федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 

высшего образования «Литературный институт имени А. М. Горького» 
 

1. Общие положения 
 

 Положение о системе внутренней оценки качества образования устанавливает (далее 

— Положение) виды и форму процедур, необходимых для оценки качества образования в 

федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении «Литературный 

институт  имени А. М. Горького» (далее – Институт). 

 

1.2 Настоящее Положение разработано на основании следующих нормативных правовых 

актов: 

Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

Приказа Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении порядка проведения 

самообследования образовательной организации»; Устава Литературного института и иных 

локальных нормативных актов Института. 

1.3 Система внутренняя оценки качества образования (далее — СВОКО) обеспечивает 

участников образовательных отношений информацией о  результатах качества подготовки 

студентов и иных обучающихся в Институте. 

1.4 СВОКО проводится ежегодно. В её реализации принимают участие структурные 

подразделения Института,  обеспечивающие и сопровождающие учебный процесс (деканаты, 

учебные части, кафедры и другие). 

1.5 Настоящее Положение распространяются на все структурные подразделения 

Института, научно-педагогических работников, работающих по трудовым договорам, в том 

числе по совместительству, и по гражданско-правовым договорам. 

 
2.     Задачи системы внутренней оценки качества образования 

2.1. Основными задачами СВОКО Института являются: 

- определение уровня сформированности компетенций у обучающихся; 

- установление соответствия образовательной деятельности требованиям ФГОС по 

специальности 52.05.04 Литературное творчество. 

- обеспечение высокого качества подготовки выпускников в том числе и с учетом 
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анализа данных анкетирования СВОКО; 

 
3. Структура и содержание системы внутренней оценки качества образования 

 

3.1. Внутренняя оценка качества образования – систематический анализ качества 

образования с целью получения объективной информации об освоении обучающимися 

образовательных программ или отдельных дисциплин. 

3.2. Оценка качества образования в Институте включает: 

- анализ актуальности реализуемых образовательных программ высшего и 

дополнительного образования и востребованности выпускников Института на рынке 

труда; 

- анализ фонда оценочных средств для промежуточной и государственной 

итоговой аттестации, устанавливающих показатели сформированности компетенций у 

обучающихся и выпускников; 

- анализ отзывов работодателей о качестве подготовки выпускников в период 

прохождения практики и государственной итоговой аттестации; 

- анализ результатов участия обучающихся и педагогов Института в научных и 

творческих конкурсах, фестивалях, научных конференциях, симпозиумах и других 

мероприятиях российского и международного уровня; 

- анализ портфолио достижений обучающихся; 

- анализ портфолио педагогических работников,  

- анализ ресурсного обеспечения образовательной деятельности; 

- подготовку рекомендаций об актуализации ОП. 
- подготовку и размещение на официальном сайте отчета о самообследовании Института. 

3.3. Оценка достижений обучающихся в образовательном процессе 

осуществляется в форме: 

текущего контроля успеваемости, в том числе, с использованием электронной 

информационной образовательной среды и/или дистанционных технологий Института в 

форме тестирования или иной формы. С целью повышения объективности текущего 

контроля по дисциплинам, формирующим профессиональные компетенции, проводятся 

контрольные работы, в том числе и в форме тестирования и (или) коллоквиумы, итоговые 

конференции/круглые столы.  Результаты текущего контроля могут быть использованы 

для корректировка образовательной программы и учебного процесса; 

- промежуточной аттестации обучающихся, в том числе с участием представителей 

работодателей  по итогам прохождения практик; 

- анализа портфолио обучающихся: учебной, научно-исследовательской, 

литературно-творческой (переводческой), социальной, коммуникативной и другой 



3 
 

деятельности, что способствует выявлению наиболее способных обучающихся, а также 

готовит к будущей профессиональной деятельности в области литературы, формирует 

активную социальную и гражданскую позицию; 

- анализа результатов участия педагогов Института в российских и 

международных, научных и творческих мероприятиях (конкурсах, фестивалях, научных 

конференциях и пр.); 

- итогового контроля в форме государственной итоговой аттестации (далее - ГИА), 

цель которой состоит в установлении соответствия уровня подготовки выпускников 

требованиям, установленным федеральными государственными образовательными 

стандартами высшего образования по специальности «Литературное творчество»; 

- анализа работы профессорско-преподавательского состава (далее ппс) Института, 

участвующих в реализации образовательных программ, позволяющий  выявить качество 

работы ппс по всем направлениям (учебная, научная, творческая, воспитательная и др. 

работа и учитывается для решения задач управления качеством образования в 

образовательной организации и качеством подготовки обучающихся; 

- анализа качества ресурсного обеспечения (материально-технического, учебно- 

методического и библиотечно-информационного обеспечения) образовательной 

деятельности; 

- анализа актуальности реализуемых в Институте образовательных программ 

высшего и дополнительного образования. 

3.4 В целях повышения достоверности сведений о качестве предоставляемых 

образовательных услуг и повышении эффективности СВОКО Института, на регулярной 

основе проводятся мероприятия по анонимному анкетированию обучающихся, 

выпускников, ппс, работодателей по оценке условий, содержания, организации и качества 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

 
Заключительные положения 

По результатам проведения мероприятий внутренней оценки качества образования 

руководители учебных подразделений (деканаты, учебные части, кафедры) осуществляют 

анализ собранной информации.  

По итогам анализа формируется  отчет и план мероприятий по устранению 

выявленных недочетов  и предоставляется  ректору. 

Результаты анализа (отчет) рассматриваются по итогам года на Ученом совете, 

после чего корректируются документы, регулирующие обучение (учебные планы, 

графики, программы дисциплин, практик)  для устранения выявленных недочетов для 

совершенствования качества образовательного процесса. 


